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¿PARA QUÉ APRENDER PNL? 
 

La Programación Neurolingüística (PNL) ayuda a darle sentido a nuestro propio 

mundo y a transformarlo en lo que queramos que sea. 
 

Es una metodología pragmática, que tiene como objetivo principal, facilitar los 

procesos de comunicación, aprendizaje y cambio, generando estados de 

excelencia en los ámbitos personal, familiar y laboral. 

 

PROPUESTA 
 

La formación de Practitioner en PNL es una experiencia intensiva y 

transformadora que te sumerge en el fascinante mundo de la Programación 

Neurolingüística (PNL). 
 

A lo largo del programa, explorarás las bases teóricas y prácticas de la PNL, 

aprendiendo herramientas y técnicas poderosas para el crecimiento personal y 

profesional. 
 

Características: 
 

 Profundización en los principios fundamentales de la PNL, incluyendo la 

comprensión de los modelos mentales y la influencia de la mente en la 

conducta. 

 Desarrollo de habilidades para la comunicación efectiva, el establecimiento 

de rapport y la gestión de estados emocionales. 

 Exploración de estrategias para el cambio personal y la superación de 

obstáculos. 

 Aplicación práctica de técnicas como anclajes, submodalidades y 

metamodelo del lenguaje para el desarrollo personal y el cambio positivo. 

 Integración de la creatividad e innovación como herramientas para el logro 

de objetivos. 
 

Importancia: 
 

La PNL ofrece un enfoque pragmático y holístico para comprender y mejorar la 

experiencia humana. Al adquirir habilidades en PNL, desarrollarás una mayor 

conciencia de ti mismo y de los demás, mejorando tus relaciones 

interpersonales, tu desempeño profesional y tu calidad de vida en general. 
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BENEFICIOS 
 

 Acceso a contenido actualizado y de alta calidad, impartido por 

facilitadores expertos en PNL. 

 Cumplimiento de estándares rigurosos de formación, asegurando una 

experiencia educativa de excelencia. 

 Oportunidades de crecimiento personal y profesional continuo a través de 

programas de certificación avanzada y desarrollo profesional. 

 

OBJETIVOS 
 

Los objetivos del programa de Practitioner en PNL son: 
 

 Proporcionar una comprensión profunda de los principios y técnicas 

fundamentales de la PNL. 

 Desarrollar habilidades prácticas para la comunicación efectiva, la gestión 

emocional y el cambio personal. 

 Capacitar a los participantes para aplicar la PNL en diversos contextos 

tanto personales como profesionales. 

 Facilitar el crecimiento personal y el desarrollo de herramientas para el 

logro de objetivos. 

 

  METAS DE APRENDIZAJE 
 

Al completar el programa de Practitioner en PNL, los participantes serán capaces 
de: 

 

 Aplicar técnicas de comunicación efectiva para establecer rapport e influir 

positivamente en otros. 

 Identificar y cambiar patrones de pensamiento y comportamiento 

limitantes. 

 Utilizar herramientas de PNL para mejorar la toma de decisiones y el logro 

de objetivos. 

 Integrar la PNL en su vida personal y profesional para obtener resultados 

óptimos. 
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METODOLOGÍA DE ABORDAJE 
 
Nuestra metodología de enseñanza combina una variedad de enfoques para 

garantizar una experiencia de aprendizaje dinámica y efectiva. Esto incluye: 
 

 Conferencias teóricas para proporcionar una comprensión sólida de los 

conceptos de PNL. 

 Ejercicios prácticos y actividades experienciales para la aplicación de 

técnicas de PNL en situaciones reales. 

 Estudios de casos y análisis de ejemplos prácticos para ilustrar la aplicación 

de la PNL en diferentes contextos. 

 Supervisión y retroalimentación por parte de facilitadores expertos en PNL 

para asegurar el desarrollo de habilidades y la integración de conocimientos. 

 

MODALIDAD 
 

100% ONLINE, con clases en vivo de 2,5 horas cada una. 

Acceso a Aula virtual y plataforma administrativa ProAula.  

 

DIRIGIDO A 
 

 Profesionales interesados en mejorar sus habilidades de comunicación y 

liderazgo. 

 Terapeutas y coaches que deseen ampliar su conjunto de herramientas con 

enfoques basados en la PNL. 

 Personas que buscan un cambio personal y profesional significativo. 

 Estudiantes y académicos interesados en la psicología y el comportamiento 

humano. 

 Docentes, Profesores, Maestros que quieran incorporar nuevas técnicas para 

mejorar sus interacciones con sus audiencias. 

 

REQUISITOS PARA LA OBTENCIÓN DEL CERTIFICADO 
 

 80 % de asistencia. 

 Todas las cuotas pagas. 

 Participación activa durante las reuniones. 

 Aprobación de la evaluación final, que consta de facilitar 2 dinámicas de 

todo el material revisado durante la cursada. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

DURACIÓN / CRONOGRAMA 
 

 8 MESES. (Diciembre, enero y febrero no se cursa). 

 Frecuencia: Semanal. 

 Miércoles de 19 a 21.30 hs. (Hora Argentina). 

Fecha de inicio: Inicia 7 de Agosto de 2024  

Finaliza: 25 de junio de 2025. 

 
ARANCEL 

 

PROMOCIÓN LANZAMIENTO – Inscripción Temprana hasta el 31 de MAYO: 

Valor para residentes ARGENTINOS: 

 

Consultar por descuentos especiales para grupos. 

Consultar por beneficios en la inscripción temprana. 

 

WhatsApp Comercial Funi: +5491152461863 

 

 

* FUNI se compromete a actualizar los planes de cuotas solo si es absolutamente necesario y, en ese 

caso, con el menor impacto posible. 

 

Las cuotas se mantienen en meses consecutivos, incluso se deben abonar durante los meses de enero y febrero. 

 

Forma de Pago: Transferencia Bancaria, Tarjeta de débito, Tarjeta de Crédito, Dinero en 

MercadoPago, efectivo por Rapipago / Pago fácil. 

 

 

Valor para EXRANJEROS:  
  

Consultar por descuentos especiales para grupos. 

Consultar por beneficios en la inscripción temprana. 

 

WhatsApp Comercial Funi: +5491152461863 

 

Forma de Pago: Paypal. 
 

Total pago al contado: 10% de descuento. 

Valor real del programa $ 675.000,00.- pesos Arg. (o 675 dólares).
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En la Escuela de Liderazgo FUNI estamos al servicio de la mejora continua del ser humano (en tanto 

ser social) consideramos que la interacción es un valor diferencial. 

Creemos en el sentido de pertenencia, en formar equipos de aprendientes y generar relaciones 

sostenibles, duraderas para que el logro de la certificación sea co-creado en  comunidad, respetando 

los tiempos de aprendizaje personal y colectivo. 

Durante tu paso de formación con nosotros, en cada clase y fuera de ella, buscamos la interacción 

permanente, crear comunidad con el fin de ser colaborativos, formar conceptos juntos  y bajarlos a 

tu realidad circunstancial. 

Valoramos las relaciones y por eso sentirás que estamos recorriendo juntos tu aprendizaje personal 

y profesional. 

Nos interesa que este nuevo camino, sea el mejor recorrido que hayas logrado hasta ahora en tu 

vida. 

Te invitamos a transitar juntos este espacio que sin dudas creceremos en comunidad. 

 

¡Únete a nosotros y sumérgete en el apasionante mundo 
de la Programación Neurolingüística! 

 

COORDINADOR 
Director Escuela de Liderazgo FUNI: 

Matías Sebastián de la Fuente – PCC – ICF 

 Cel. directo: +54 911 5701 7959 

WhatsApp Comercial Funi: +5491152461863     

matiasdelafuente@funicomapu.com.ar 

www.funi.com.ar 

 

INSTRUCTORES DEL PROGRAMA 
Guillermo Ibañez 

Trainer Internacional en PNL (IANLP) 

Profesional certificado PMP® e ITIL® con más de 20 años de experiencia trabajando en Dirección de 

proyectos y servicios para diversas industrias. Orientado al negocio y las personas, capaz de trabajar en 

diferentes entornos con foco en el valor del delivery. Miembro, Voluntario y Past President del Capítulo 

Buenos Aires de PMI®. Actualmente Director de Gobierno en del Capítulo Buenos Aires de PMI®. Docente 

de Project Management y Agilidad en la Maestría de Comunicación de la Universidad Austral. Docente de 

Project Management, Liderazgo y Comunicación en ITBA. 

 
 

Facilitadora Adjunta: Marilina Carnevale 

Master Internacional en PNL (IANLP). 

Docente en MBA en Universidad Católica Argentina. Mentora y coach PCC ICF - Especialista en coaching 

organizacional y life coaching. Agile Coach (Scrum Master, PMO, experiencia en Desing Thinking y 

Estructuras Liberadoras. Facilitadora / Instructora Rasti® Enfocada en la concreción de resultados, trabajo 

en equipo y ejecutivos. Profesional ejecutiva BTB con más de 17 años de experiencia de trabajo con 

empresas multinacionales, de los más variados rubros.  

 

https://web.whatsapp.com/send?phone=5491152461863
mailto:matiasdelafuente@funicomapu.com.ar
mailto:matiasdelafuente@funicomapu.com.ar
https://www.funi.com.ar/
https://www.funi.com.ar/
https://web.whatsapp.com/send?phone=5491152461863


 
 
     Programa de Estudio  
  
     Nivel Practitioner en PNL. 

 
 

 

 Objetivos de la formación, acuerdos básicos: Establecimiento de expectativas. 

Normas de participación y convivencia en el curso. 

 ¿Qué es la PNL?: Definición y conceptos básicos de la Programación Neurolingüística. 

 Historia de la PNL: Origen, evolución y principales exponentes. 

 

 

  

 Modelos / Mapas mentales: Introducción a los modelos mentales y su influencia en el 

comportamiento humano. 

 Creencias y Valores: Definición. Identificación y cambio de creencias limitantes. 

Importancia de los valores personales en la conducta y la toma de decisiones. 

 Filtros de la percepción: Definición. Reconocimiento de los filtros que afectan nuestra 

percepción del mundo. 

 Modelo VAK: Definición. Comprensión de los sistemas representacionales: visual, 

auditivo y kinestésico. 

 Sistemas representacionales: Identificación, aplicación y procesamiento de los 

distintos sistemas de representación. 

Unidad N° 1 

Fundamentos de la PNL 

Unidad N° 2  

Bases de la PNL 



 

 

 Generación de Rapport: Empatizar, Espejar, Liderar. Técnicas para establecer conexión 

y empatía con otros. 

 Accesos oculares: Interpretación y utilización de los movimientos oculares como 

indicadores de procesos mentales. 

 Metamodelo del lenguaje: Definición. Generalizaciones. Distorsiones. Supresiones. 

Herramientas para identificar y modificar patrones lingüísticos. 

 Estilos de Elección: Clasificación: determinantes, primarios, secundarios. 

Reconocimiento y aplicación de estilos de toma de decisiones e interpretación del mundo. 

 Submodalidades: Trabajo de las características de la experiencia subjetiva para el 

cambio personal. 

 

 

 

 

 Diseño de objetivos personales: Proceso para establecer y alcanzar metas personales. 

Cuestionario de logro de objetivos. 

 Estado interno: Técnicas para gestionar estados emocionales y mentales. 

 Desafío 30 días: Implementación de nuevos hábitos para el bienestar personal. 

 Posiciones perceptuales: Asociado-disociado. 

 

 

 

 Anclajes: Utilización de estímulos para asociar estados emocionales. Tipos de anclajes: 

Exploración de distintas formas de anclaje. 

 Autoanclaje: Técnicas para anclar estados emocionales de manera autónoma. 

 Apilamiento de anclajes: Estrategias para potenciar y combinar anclajes. 

 Go for it: Aplicación práctica de anclajes en situaciones específicas. 

Unidad N° 3. 

Gestión de la Comunicación 

Unidad N° 4 
Gestión Personal y Objetivos 

Unidad N° 5 
Anclajes y Estados Emocionales 



 

 

 Creatividad e innovación: Estímulo y desarrollo de la creatividad personal. 

 Estrategia de Walt Disney: Utilización de la metodología de Disney para fomentar la 

creatividad en proyectos. 

 Generador de comportamiento: Acciones para pasar de la planificación a la ejecución. 

 

 

 Prácticas: Aplicación práctica de las técnicas y herramientas aprendidas. 

 Evaluaciones: Medición del aprendizaje y retroalimentación para el desarrollo continuo. 

 

 

Unidad N° 6  

Creatividad y Estrategias de Éxito 

Unidad N° 7 

Prácticas y Evaluación 


